
ZAKON   

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O OMBUDSMENU ZA LJUDSKA PRAVA BOSNE I 

HERCEGOVINE   

^lan 1.   

U Zakonu o ombudsmenu za ljudska prava Bosne i Hercegovine ("Slu`beni glasnik BiH", br. 19/02) u ~lanu 1. stav (2) 

ta~ka d) mijenja se i glasi:   

"d)    organi vlasti u BiH' su sve institucije, organi, ustanove i sve druge institucije vlasti u Bosni i Hercegovini (dr`avne, 

entitetske, Br~ko Distrikta BiH, kantonalne i op}inske, kao i privatne ustanove koje obavljaju javne du`nosti.   

Ta~ka e) bri{e se."   

Iza stava (2) dodaju se novi st. (3) i (4) koji glase:   

"(3)    Sjedi{te ombudsmena za ljudska prava BiH je u Banjoj Luci. Institucija ombudsmena ima urede u Mostaru, 

Sarajevu i Br~ko Distriktu BiH, a mo`e ih, prema potrebi, osnovati i u drugim mjestima u BiH."   

"(4)    Institucija ombudsmena organizirat }e posebne organizacione jedinice za pra}enje ostvarivanja prava djece, lica s 

invaliditetom i prava nacionalnih, vjerskih i drugih manjina."   

^lan 2.   

^lan 5. bri{e se.   

^lan 3.   

^lan 8. mijenja se i glasi:   

"(1)    Instituciju ombudsmena ~ine tri lica.   

(2)    Ombudsmeni sara|uju u obavljanju svojih du`nosti. Aktivnost provo|enja istrage i razmatranja pojedina~nih `albi 

ili razmatranja problema ex officio mo`e obaviti pojedina~no svaki ombudsmen, s tim {to podjela zadataka me|u njima 
ne}e zavisiti od kriterija etni~kog porijekla podnosioca `albe. Ombudsmeni zajedni~ki daju prijedloge, rje{enja i donose 
izvje{taj.   

(3)    Koordinaciju poslova u radu Institucije ombudsmena vodi jedan od ombudsmena u periodu od dvije godine, koji je 

u tom periodu predsjedavaju}i.   

(4)    Za imenovanje ombudsmena Parlamentarna skup{tina BiH osniva posebnu ad hoc komisiju, koja objavljuje javni 

poziv i, nakon provedene procedure, utvr|uje listu kandidata koji ispunjavaju uvjete utvr|ene ovim Zakonom.   

(5)    Lista kandidata dostavlja se Predstavni~kom domu i Domu naroda Parlamentarne skup{tine BiH na daljnji 
postupak. Parlamentarna skup{tina BiH mo`e od kandidata zatra`iti predstavljanje njihovog koncepta rada Institucije 
ombudsmena.   

(6)    Parlamentarna skup{tina BiH imenovat }e istovremeno tri ombudsmena u Instituciju ombudsmena, na mandat od 
{est godina. Ombudsmene imenuju i razrje{avaju Predstavni~ki dom i Dom naroda Parlamentarne skup{tine BiH 
ve}inom glasova, u skladu s poslovnikom o radu svakog doma. Redoslijed ombudsmena koji koordiniraju rad Institucije 
ombudsmena odre|uje se prema abecednom redu ombudsmena. Poslovnikom o radu bli`e }e se urediti na~in 
ostvarivanja redoslijeda koordiniranja i druga pitanja u vezi s primjenom ovog principa.   

(7)    Ombudsmeni se imenuju iz tri konstitutivna naroda (bo{nja~kog, hrvatskog i srpskog), {to ne isklju~uje mogu}nost 

imenovanja i iz reda ostalih."   

 



^lan 4.   

U ~lanu 9. stav (1) bri{e se.   

U istom ~lanu stav (2) mijenja se i glasi:   

"(2)    Imenovanje ombudsmena, u skladu s ovim Zakonom, provodi se u roku ne du`em od 60 dana od dana 
dostavljanja prijedloga ad hoc komisije Predstavni~kom domu i Domu naroda Parlamentarne skup{tine BiH, a najdu`e u 
roku od tri mjeseca od dana kada mjesto ostane upra`njeno ili kada ombudsmen prestane obavljati svoju du`nost iz 
razloga predvi|enih ovim Zakonom, osim u slu~ajevima ako je do isteka mandata ombudsmena ostalo manje od {est 

mjeseci."   

^lan 5.   

^lan 10. mijenja se i glasi:   

"(1)    Ombudsmeni se imenuju na period od {est godina i mogu biti ponovo izabrani.   

(2)    Ombudsmen koji bude imenovan nakon ostavke ombudsmena ili prestanka du`nosti iz razloga utvr|enih ovim 

Zakonom obavljat }e tu du`nost preostali dio mandata i mo`e biti ponovo izabran.   

(3)    Pla}a ombudsmena utvr|uje se u visini pla}e sudije Ustavnog suda BiH.   

(4)    Pla}e savjetnika, pomo}nika ombudsmena i pla}e ostalih zaposlenih u Instituciji ombudsmena utvr|uju se u visini 
pla}a dr`avnih slu`benika i namje{tenika zaposlenih u institucijama BiH, uz saglasnost Ministarstva finansija i trezora 
BiH, u skladu s odobrenim bud`etskim sredstvima."   

^lan 6.   

^lan 11. mijenja se i glasi:   

"Za ombudsmena mogu biti imenovani dr`avljani Bosne i Hercegovine, diplomirani pravnici, s polo`enim pravosudnim 
ispitom i najmanje 10 godina radnog iskustva u pravnoj struci, u kojoj su se istakli, koji imaju dokazano iskustvo u 
oblasti za{tite ljudskih prava i sloboda gra|ana, te visok moralni ugled."   

^lan 7.   

U ~lanu 12. stavovi (3) i (5) mijenjaju se i glase:   

"(3)    Kada je mjesto ombudsmena upra`njeno, postupak imenovanja novog ombudsmena po~inje u roku od mjesec 

dana.   

(5)    Kada mjesto ombudsmena ostane upra`njeno iz drugih razloga, a to nije istek mandata, ombudsmeni koji ostaju na 
svom polo`aju privremeno }e obavljati njegove du`nosti sve dok se ne zavr{i postupak imenovanja novog 

ombudsmena."   

^lan 8.   

Poglavlje "IV. SARADNJA S INSTITUCIJAMA OMBUDSMENA U ENTITETIMA" i ~l. 13. i 14. bri{u se.   

Poglavlje V. postaje Poglavlje IV., Poglavlje VI. postaje Poglavlje V., Poglavlje VII. postaje Poglavlje VI., Poglavlje 
VIII. postaje Poglavlje VII., Poglavlje IX. postaje Poglavlje VIII., Poglavlje X. postaje Poglavlje IX., Poglavlje XI. 
postaje Poglavlje X., Poglavlje XII. postaje Poglavlje XI., Poglavlje XIII. postaje Poglavlje XII., Poglavlje XIV. postaje 
Poglavlje XIII., Poglavlje XV. postaje Poglavlje XIV.   

 

 



^lan 9.   

Stav (1) ~lana 15. mijenja se i glasi:   

"(1)    Ombudsmeni su nezavisni i samostalani u svom radu. Ombudsmeni ne}e primati nikakve naredbe. U okviru 
svojih ustavnih i zakonskih ovla{tenja, nijedan ombudsmen ne}e dobivati uputstva od organa vlasti. Ombudsmeni }e 
djelovati u okviru ustavnih i zakonskih odredbi i me|unarodnih pravnih akata o ljudskim pravima i slobodama koje je 
prihvatila Bosna i Hercegovina.   

    Ombudsmeni su du`ni u svom radu pridr`avati se principa pravednosti i moralnosti."   

^lan 10.   

"U ~lanu 34. stav (1) bri{e se ta~ka, dodaje zarez i rije~i: "Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine i Narodnoj 

skup{tini Republike Srpske."   

^lan 11.   

^lan 36. mijenja se i glasi:   

"(1)    Institucija ombudsmena donosi op}e akte kojima se, u skladu s odredbama ovog Zakona, utvr|uju pravila i 
procedure postupanja s predmetima i strankama, pravilnik o unutra{njoj organizaciji i sistematizaciji, pravilnik o 
pla}ama, pravilnik o radu, pravilnik o disciplinskoj odgovornosti zaposlenih u Instituciji ombudsmena i druge akte, 
prema potrebi.   

(2)    Pravilnik o unutra{njoj organizaciji i sistematizaciji Institucija ombudsmena obavezna je donijeti u roku od mjesec 

dana od dana izbora."   

^lan 12.   

Naslov Poglavlja "XIV. OSOBLJE I OPREMA" mijenja se i glasi:   

"XIII. OSOBLJE, OPREMA I FINANSIRANJE INSTITUCIJE OMBUDSMENA"   

^lan 13.   

^lan 37. mijenja se i glasi:   

"Izbor osoblja u Instituciji ombudsmena provodi se putem javnog konkursa, u skladu sa zakonom, a {to se bli`e ure|uje 
aktom o unutra{njem ure|enju i sistematizaciji Institucije."   

^lan 14.   

"U ~lanu 38. u stavu (2) rije~i: "~lanovi osoblja" zamjenjuju se rije~ju "osoblje."   

^lan 15.   

^lan 39. mijenja se i glasi:   

"(1)    Sredstva neophodna za funkcioniranje Institucije ombudsmena osiguravaju se u bud`etu institucija BiH.   

(2)    Institucija ombudsmena obavezna je svake godine nadle`nom ministarstvu finansija i trezora dostaviti prijedlog 

finansijskog plana, na osnovu kojeg se odobravaju sredstva iz bud`eta institucija BiH.   

(3)    Prilikom utvr|ivanja visine sredstava za finansiranje Institucije ombudsmena polazi se, prije svega, od potrebe 
osiguravanja potpunog, nezavisnog i efikasnog obavljanja poslova, njihove prirode, obima i od drugih uvjeta utvr|enih 

posebnim zakonima."   



^lan 16.   

^lan 41. mijenja se i glasi:   

"(1)    Ombudsmeni Bosne i Hercegovine i entiteta koji trenutno obavljaju ovu du`nost imat }e status ombudsmena i 

zamjenikâ ombudsmena u prijelaznom periodu.   

(2)    Status ombudsmena i zamjenikâ ombudsmena u prijelaznom periodu trajat }e do 31.12.2006.   

(3)    U prijelaznom periodu navedenom u stavu (2) ovog ~lana, prijenos du`nosti ombudsmena bit }e izvr{en na sljede}i 

na~in:   

a)    Du`nost ombudsmena Bosne i Hercegovine u prijelaznom periodu do navedenog roka obavljat }e ombudsmen iz 

jednog od tri konstitutivna naroda, a du`nosti zamjenikâ dosada{nji ombudsmeni iz druga dva konstitutivna naroda.   

b)    Du`nost ombudsmena u Republici Srpskoj u prijelaznom periodu obavljat }e ve} izabrani ombudsmen Republike 
Srpske iz jednog od tri konstitutivna naroda, a du`nosti zamjenikâ ombudsmena dosada{nji ombudsmeni iz druga dva 

konstitutivna naroda.   

c)    Du`nost ombudsmena u Federaciji Bosne i Hercegovine u prijelaznom periodu obavljat }e ve} izabrani ombudsmen 
Federacije Bosne i Hercegovine iz jednog od tri konstitutivna naroda, a du`nosti zamjenikâ ombudsmena dosada{nji 

ombudsmeni iz druga dva konstitutivna naroda."   

(4)    Odluku o kriterijima i redoslijedu obavljanja du`nosti ombudsmena i zamjenikâ ombudsmena u prijelaznom 
periodu donijet }e Predstavni~ki dom i Dom naroda Parlamentarne skup{tine BiH i parlamenti entiteta u roku od 30 dana 

od dana stupanja na snagu ovog Zakona.   

(5)    Predstavni~ki dom Parlamentarne skup{tine BiH i parlamenti entiteta, prilikom dono{enja odluke iz stava (4) ovog 

~lana, du`ni su voditi ra~una da ombudsmeni Bosne i Hercegovine i entiteta ne budu iz istog naroda."   

^lan 17.   

^lan 42. mijenja se i glasi:   

"(1)    Do roka utvr|enog u ~lanu 16. stav (2) ovog Zakona izvr{it }e se imenovanje ombudsmena u skladu s ovim 

Zakonom.   

(2)    Izuzetno, imenovanje prvih ombudsmena, u skladu s ovim Zakonom, mo`e se izvr{iti izme|u ombudsmena koji 

obavljaju ove du`nosti u prijelaznom periodu."   

^lan 18.   

^lan 43. mijenja se i glasi:   

"(1)    Osoblje, sredstva za rad i opremu entitetskih ombudsmena preuzet }e Institucija ombudsmena, o ~emu }e do roka 

iz ~lana 16. stav (2) ovog Zakona donijeti poseban akt i utvrditi na~in preuzimanja.   

(2)    Institucija ombudsmena raspore|uje osoblje na odgovaraju}a radna mjesta, u skladu s internim aktima.   

(3)    Ombudsmeni BiH i entiteta }e u prijelaznom periodu racionalizirati broj zaposlenih do 30% i terenskih ureda do 
50%, posebno vode}i ra~una o tome da se dostignuti nivo za{tite ljudskih prava i sloboda ovom racionalizacijom ne 
ugrozi.   

(4)    Na zaposlene koji ne budu raspore|eni u skladu sa stavom (3) ovog ~lana primjenjuju se odredbe odgovaraju}ih 

zakona koji propisuju pravo zaposlenih u slu~aju ukidanja radnog mjesta."   

 



^lan 19.   

^lan 44. mijenja se i glasi:   

"(1)    Finansiranje institucija u prijelaznom periodu vr{it }e se iz bud`eta insitucija BiH i bud`eta entiteta, sve do 

kona~nog restrukturiranja institucija u skladu s ovim Zakonom.   

(2)    Ombudsmen Bosne i Hercegovine i entitetski ombudsmeni redovno }e sara|ivati sve do prestanka funkcioniranja 
entitetskih ombudsmena, a saradnja }e uklju~ivati pripremu u roku od {est mjeseci koordiniranog plana rada, razmjenu 

iskustava, uskla|ivanje prakse i sa~injavanje po~etnog okvira za budu}e funkcioniranje Institucije ombudsmena.   

(3)    Do isteka roka utvr|enog u ~lanu 16. stav (2), entiteti su du`ni donijeti odgovaraju}e zakone koji utvr|uju 

prestanak funkcioniranja entitetskih ombudsmena kojima se njihove nadle`nosti prenose na Instituciju ombudsmena."   

^lan 20.   

U cijelom tekstu ovog Zakona, u odgovaraju}im pade`ima, rije~i: "organ vlade i tijela vlade BiH" zamjenjuju se 

rije~ima: "organi vlasti u Bosni i Hercegovini."   

^lan 21.   

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Slu`benom glasniku BiH".  


